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  A SKYMARINE LOGISTICS está comprometida com os valores e princípios da Lei Geral 

de Proteção de Dados (Lei nº 13.709/2018) e demais normas relacionadas à proteção dos 

direitos e liberdades fundamentais dos titulares, principalmente a privacidade e o livre 

desenvolvimento da pessoa natural. Os dados por ela coletados serão, desta forma, 

processados de forma legal, justa e transparente. 

A SKYMARINE LOGISTICS possibilita o envio de currículos pelo sítio eletrônico 

(https://skymarine.com.br/trabalheconosco/). Para proceder ao referido envio, o candidato 

deve concordar com essa Política de Envio de Currículos bem como com a Política de 

Privacidade (LINKS). 

Em estando de acordo com as políticas supramencionadas, o candidato pode preencher os 

campos disponibilizados pela empresa (nome, telefone e e-mail), bem como disponibilizar o 

currículo, em formato pdf, clicando em “escolher arquivo”, momento em que referidas 

informações serão remetidas ao departamento de RH da empresa. 

A SKYMARINE LOGISTICS, na condição de controladora dos dados recebidos, se compromete a 

utilizar as informações recebidas única e exclusivamente para fins de recrutamento e 

seleção de candidatos, adotando todas as medidas de segurança para proteção dos dados 

pessoais  

A SKYMARINE LOGISTICS responsabiliza-se pela privacidade dos seus dados, pela manutenção 

de medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de 

acessos não autorizados ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilícito. Os seus 

dados serão tratados pelo departamento de Recurso Humanos da Skymarine e não será 

compartilhado externamente.  

O eventual cadastro de currículos para manifestação de interesse e candidatura nas vagas, 

não obriga a SKYMARINE LOGISTICS a contratar qualquer das pessoas interessadas. Eventuais 

contratações acontecerão de acordo com os critérios da SKYMARINE LOGISTICS e em 

conformidade com seu procedimento interno de recrutamento e seleção.  

Ao realizar o cadastro e anexar seu currículo, é importante que você, ou a pessoa autorizada 

https://skymarine.com.br/trabalheconosco/
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por você para preencher os seus dados pessoais, insira apenas informações verdadeiras e 

atualizadas, já que não nos responsabilizamos pela verificação. A responsabilidade, em 

qualquer caso, civil e/ou criminal, é sua quanto à veracidade, exatidão e autenticidade das 

informações incluídas em nosso cadastro. Os seus dados serão armazenados em nosso 

banco de dados por um período de 12 meses a partir do momento em que forem recebidos. 

Após esse período, todas as informações serão removidas do nosso banco de dados. Este 

consentimento poderá ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante solicitação 

via e-mail rh@skymarine.com.br.  

 

TERMO DE CONSENTIMENTO DO CANDIDATO O CANDIDATO ao clicar no ícone “Li e 

concordo”, “Autorizo” e em “enviar” os dados e currículo por meio desta página, DECLARA 

expressamente seu CONSENTIMENTO, tendo plena ciência dos direitos e obrigações 

decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam tratados na 

forma descrita acima, para a finalidade única e exclusiva de realizar as ações relacionadas ao 

recebimento de currículo, sua avaliação e seleção, e para eventual recrutamento para 

participação em processos de admissão para compor o quadro de colaboradores da 

SKYMARINE LOGISTICS, declarando ainda ter lido, compreendido e aceitado todos os termos e 

condições aqui descritos. 
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